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fnjegfearigitdpaphe fi3ie08 Date(s) de l'activité -.....30 janvier 2013 ...

Titre de l'activité : ... Echange standard d’une téte de compression .......................

(Résumer l'activité décrite)

Cocher, dans la partie grisée, a quelle(s) activité(saete(s) professionnelle(s) correspond votre detsmni

Correspondance de l'activité décrite avec les Taches Professionnelles
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Cette activité est : [] Quotidienne [ Fréquente [ Assez fréquente [ Exceptionnelle

Quel est I'objectif de votre Activité ? En utilisant des verbes d’actions, dites pourgliaiit réaliser cette activité et quel doit étre
le résultat final, quelles étaient les consigesyous les a transmises et sous quelles formes.

...... Dépanner un client en panne de compresseur. Le compresseur ne voulait plus distribuer d’air.

Nous avons placé un compresseur de secours le temps de remettre en état celui du client. ............

Equipement(machine, systéme, appareil.cpncerné par I'activité. Décrivez simplement I'équipement sur lequel vouszavavaillé.

Compresseur WORTHINGTON creyssensac
DIXAIR double compression (deux pistons )
a double sens de compression (le piston

comprime vers le haut et vers le bas)

Quels sont les risques auxquels vous avez di fiice lors de votre activité Titez les risques (hygiéne, sécurité...) liés a
I'entreprise et a l'intervention.

Risque électrique lors de échange standard des compresseurs. Tuyau d’air sous pression ..................

Qu’avez-vous mis en ceuvre pour parer a ces risqiestez les EPI, EPC, EIS ou mesures particulieres/que avez di mettre
en oceuvre.

Cadenas de sécurité, consignation, coupure du sectionneur général compresseur, test au voltmetre

pour Vérifier s'il y a encore présence tension, vidange de Pair  .......................ooo



o (J
Compte rendu dactivités (suie)
Quels sont les contraintes que vous avez a respdmte de votre activité itez les contraintes liées au délai, a la qualité,
I'acces de I'équipement, aux inpémes...etc.

Pour moi, il fallait ramener le compresseur propre et en bon état chez le client, ce n'est peut-étre pas

une contrainte mais plus une (0gique ... ...

L’activité a-t-elle été réalisée en équipe Si oui décrivez la composition et le role de chadans I'équipe lors de I'activité.

Oui, moi et mon collegue. Lors de 'échange des compresseurs, je m’occupais du branchement
électrique et mon collegue du branchement pneumatique ...................c.cccooiiiiiiiiiiiiiiiiie e,

Description de votre activité. Relatez les faits dans un ordre chronologique etrestt & partir du moment ol vous avez eu

Heure : Début de I'activité

Appel du client, sous contrat depuis un an dans entreprise.
_______ Le client nous décrit que le compresseur ne chargeait plus (ne fournissait plus d’air).

Moi et mon collegue avons chargé un compresseur de secours dans le camion et sommes
....... parti chez le client.

Arrivés chez le client, nous sommes allés voir le responsable, nous lui demandons alors plus
....... précisément ce que le compresseur a, et de nous montrer ou il se situe.

Une fois devant le compresseur, nous le démarrons et regardons, écoutons ce qui se passait.
....... Mon collegue avait déja rencontré ce probleme la et décida de couper le compresseur et de
la consigner. Un fois le compresseur consigné, il démonta une trappe d’'acces sur le devant
------- de la téte de compression. Une fois la trappe otée, il regarda et constata qu'il n’y avait plus
assez d’huile, et que 'embiellage des pistons était hors service.

------- Consignation du compresseur, coupure électrique, test au voltmeétre pour constater
labsence de tension. Enlevement du compresseur et mise en place du compresseur de

------- secours. Branchement et contrile du sens des phases (pour regarder si le moteur tourne
bien dans le bon sens). Chargement du compresseur du client dans le camion et retour a
"""" l'entreprise.

Prises de cotes (placement des tétes de piston et du moteur). Démontage de la téte,

"""" commande de la nouvelle téte chez le fournisseur. (Le compresseur est garnti, donc
lopération passe sous la garantie. Nettoyage du compresseur et envoi de la téte cassée.
"""" A la livraison de la nouvelle téte a l'entreprise, montage de cette nouvelle téte avec
positionnement aux méme cotes, allignement des poulies a aide d’une regle en métal,
"""" tension de la courvoie.

Essais a l'entreprise. Le fonctionnement est correct, nous retournons chez le client pour
"""" réinstaller le compresseur. Remplacement du compresseur de secours et étrique en place
de celui réparé en pratiquant le méme procédure que lors de opération inverse. Mise en
"""" route apres vérification du sens des phases, et contrdle de l'intensité absorbée a laide d’'une
pince amperemétrique. Cette opération se dérouleavec une prise de mesure de quelques

minutes, pour étre bien certain d’'une stabilité de la mesure. Observation d’éventuelles

fuites. Le compresseur fonctionne bien et se charge. Le bon d’'intervention est alors rempli

et Signé par (e Client. ... e

Heure : Fin de l'activité



Lors de votre Activité vous avez communigquénformations transmises et/ou regues CW‘P“

Sa fonctison role

Avec QUI ? Quel service, quel client, quel fournisseur

A quel(s) sujet(s), pour quoi faire ?

WORTINGTON Creyssensac

Nous avons contacté le fournisseur de

et le client Passeneaud ........................

Pour commander une nouvelle téte de

COMPIVESSION. ....coooeiiiiiiiiiiiiii i,

Pour lui faire connattre les problemes du

COMPIESSCUN. ...t

Pour Rendre Compte de votre travail. Dites & qui et par quel(s) moyen(s) (oral, &anipimatique...)

*Fiche du parc : fiche d’intervention chez le client ou de l'entreprise de maintenance

Nous avons rendu compte par écrit sur le bon d’intervention et les fiches du parc du client *

rendu d'activités (sui're)

Quels sont les documents utiles a votre activit€i®z tous les plans, schémas, croquis, dessinanuotation technique... que
vous avez consulté, réalisé, modifi@indre un exemplaire si possible)

La documentation technique du compresseur en panne

Pour cette activité situer le stagiaire par rapportau parcours de maitrise ci-dessous en plagant larseur sur la
fleche en face du code couleur correspondant.

Zone de développement tentiel

Le stagiaire
peut anticiper
le recours a
certains outils
pouraider le
tuteur

Le stagiaire
copiepas a pas
les gestes du

tuteur

Le stagiaire
opéreavec le
tuteur derriére
lui

Le stagiaire

opéreet le
tuteur vérifie

par étapes
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Parmi cette liste d'attitudes Professionnelles co@z celles qui sont les plus représentatives deléée, au cours de

Adopter un esprit de consensus.

S’ouvrir & l'initiative argumentée dans un cadresgrit.

dialogue.

Faire preuve d’ouverture d’esprit et d'ouverture au

Respecter les principes de prévention des risquestdas
les domaines.

Avoir le souci de rigueur et de précision.

Faire preuve de curiosité et de créativité.

S’ouvrir & la réflexion et a I'esprit critique.

Respecter l'intégrité physique des personnes.

Avaoir le souci de responsabilité face a I'enviromest, au
monde vivant, a la santé.

Utiliser son sens de I'observation.

Avoir le souci et la volonté de raisonner.

EVALUATION par le TUTEUR

O DS BIVAIONS e et e e e e e e e e

Date et Signature du tuteyr

(Réalisée au centre de formation)
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Complément d'informations

Plans, Photos, Schémas, Croquis, divers documents,
Dans la mesure du possible.



