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Comment
accompagner
a distance?

L'essentiel des publications
et des bonnes pratiques
pour éviter le décrochage
pendant la PFMP

Un scenario
pedagogique
et tutoral

Fichiers ressources

Le rapport
d’activites
interactif

Organisez les temps forts Decouvrez son contenu: Importez le parcours moodle
avec un plan de travail et  Structure, sections dans votre ENT. Personnalisez
améliorez votre expérience « Consignes vos fiches activités. Déployez

en répartissant les roles au - Zone de dépot le parcours, inscrivez les

sein de votre équipe. « Feedback

eleves a accompagner et b

« Suivi de cohorte gardez le lien.

Retour
d’experience

La perception des éleves, le
regard des tuteurs et le
retour des enseignants.
Interéts de la démarche..



L'accompagnement a distance - - -—

Cadre théOrique | | Organisationnel

Pour eviter le decrochage, rompre l'isolement

Les 4 soutiens d’'un accompagnement a distance reussi
Modeéle de Bernatchez

{1} Les publications Les bonnes pratiques G

Les modalités d'interventions tutorales a distance: |dentifier tot les potentiels decrocheurs - C. Dussarps
« Tuteurs reactifs / proactifs |

» Canaux de communications synchrones / Plus efficace si jalonne de presentiel - Temps

asynchrones synchrones (Classe virtuelle, appel téléphonique...)

) ) o . Prevoir un scenario tutoral
« Créer une présence a distance » — A. Jézegou

Adopter une attitude proactive
« Le tuteur-orchestre » — J. Rodet
Necessite de répartir les roles dans l'équipe
pedagogique

Privilegier les activites collaboratives

Preserver une charge cognitive pertinente
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£ décrocheurs informé (professeur réféerent) « Créer de la présence a
L

distance », Annie Jézégou
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Plan de travail

A destination
des {eléves et
familles

2™ R.E.M.L

Plan de travail « Rapport d’activités intéractif »

A. KASTLER

PFMP du Lundi 27 Mai au Vendredi 5 Juillet 2024

Semaine 1
Du Lundi 27/05
au Vendredi 31/05

Semaine 2
Du Lundi 3/06
au Vendredi 7/06

Semaine 3
Du Lundi 10/06
au Vendredi 14/06
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Présenter son entreprise

|
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atelier e
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Décrire une demarche
environnementale
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B MO s L .
Décrire les activités de la
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-—- pour la S1 - —pour la $2 —— - pour la $3 ——-
Semaine 4 Semaine 5 Semaine 6

Du Lundi 17/06
au Vendredi 21/06

Du Lundi 24/06
au Vendredi 28/06

Du Lundi 1/07
au Vendredi 5/07

$
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-
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Commencer la partie « présenter
une réalisation »

B ™M O i
Décrire les activités de la

----- pour la S4 -———--

Commencer la partie « présenter
une réalisation »

L B N OEE— L . 8
Décrire les activités de la E

y R
semame{ ' ‘,‘
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----- pour la S5 -

Présenter une realisation

1
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Décrire les activités de la |
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---— pour la S6 -
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18:58

< Lycée Connecté

-—_ﬂ “
- Présenter i!“

I'entreprise
ms a8 -
BES -

1 o |

Progression: 1/ 2

La démarche

environnementale
T O, \

[« UL SR ‘
Présenter une !
réalisation -

. Les activités par J

semaine

| N/
‘ Progression: 0 / 2
- B

Wﬁ‘z"

Le parcours moodle (*)

Accompagner les PFMP

L’'architecture

1 parcours =1 PFMP
Découpage des sections type
“rapport d'activites interactif”
Sulvi de cohorte

Feedbacks intéractifs

Contenu des sections

 Consignes
Issues des fiches activitées
retenues par l'equipe
pedagogique

- Déposer un travail
Zone de déepot de documents
audio / vidéo /texte / fichiers
Criteres d’evaluation intégres



Structure du

parcours ‘ Organisation

des sections

18:58
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- : F;resenter son entreprise .| Evoluer en sécurité dans unj Décrire une démarche Décrire les activités de |
- Présenter ’-'T Scurité 5 Sectio ns SN B ) atelier — environnementale | ” semaine VV L
I' entreprlse , Al |'atelier | l / b [pi {;K - R < B} '

-. ' —_——_ T~ ° . |
3 Une section par ,
,' §\ ‘ 5 451 activitée a realiser
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~ s M
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X | v

Progression: 0 / 5

Saisir ici votre texte et télécharger vos images

= x "'-'k.
Présenter une '/ PN
réalisation : ZO ne d e d e p Ot

Permet a l'éleve de
remettre le travail

demande
2
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I ‘ " ™ [ i
Décrire une démarche Décrire les activités de Ia¥

environnementale : ‘\
!

Contenu des zones
“Tr av ail d e m a n d é" Evoluer en sécurité dans un atelier

. Travaudemandé(\
Exemple issu de la » b

p a rti e “ éVO l U e r e n E Déposer le travail "Evoluer en sécurité dans un atelier" Remettre in;travall
securité dans un R ——
atelier”

Q : e
@ Consignes d’utilisation  [EETEET (e comme e X

Travail demande . Marguer comme terminé . b4 .. . . Mise en situation professionnelle : N
. ) -
- // AU d | O’ Vi d eo ou teXte Vous venez d'intégrer une nouvelle entreprise du domaine de la réalisation de produits mécaniques.
}.1% Les consignes du travail demandé Vi Avant de vous installer a votre nouveau poste de travail, le responsable de I'atelier vous demande de repérer
B/ 1 puis d'identifier les éléments de sécurité présents dans I'atelier puis de faire la méme chose au niveau de
[} votre futur poste de travail.
>  #) ENDIRECT 1x |
' I M iS e e n S it ati O n P ” Enfin, afin de s'assurer que vous avez bien identifié et compris les dangers potentiels a votre poste de travail,
1 u e - - il vous demande de rédiger une courte note permettant de les expliciter.
! -, .
O Les conseils audio [I p rObleI I lath ue

Astuce : Aidez-vous des ressources présentes dans l'entreprise avec l'autorisation de votre

tuteur.
/ ~
o Taches
@ CC11.2 Appliquer les consignes de sécurité au poste de travail N ~ SECURITE DE L ATELIER
professionnelles a

Indicateurs de performance du référentiel

Travail a réaliser . R
de LA compétence : C11.2

- °
5 Ce travail évalué nourrit votre livret de suivi en compétences. rea ll Se r
Représenter a main levée un

E N l | en avec le S croquis en vue de dessus de Le croquis est lisible et exploitable.
I'atelier.

ﬁﬂ‘l Prendre une feuille blanche, écrire et dessiner de maniére lisible . .
CO m p ete n C e S VI S e e S d u 7 | Les éléments de sécurité sont clairement identifiés

referentiel et les indicateurs e -
de performances associes

- et différenciés.

Repérer puis nommer, sur le
pererp Une légende est réalisée.

d T ) Prenez le en photo, ou scannez-le, puis déposez-le dans la partie suivante

croquis, les éléments de sécurité.

Le vocabulaire technique utilisé est pertinent et
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Contenu des zones
“Deposer le travail”

|

Exemple issu de la partie
“evoluer en sécurité dans
un atelier”

Déposer le travail "Evoluer en sécurité dans un
atelier”

Devoir Paramétres Evaluation avancée Plus ~

Déposer le travail "Evoluer en sécurité dans un atelier”

Remettre un travail

Dates de remise
Debut et fin de l'activité

Ouvert le : mercredi 17 mai 2023, 00:00

A remettre : dimanche 9 juin 2024, 18:00 s

P

\~~
i

Déposer ici vos croquis, [égendes et textes.

v Ajouter un travail

Taille maximale des fichiers : 1 Go ; nombre maximal de fichiers : 20

Remises de fichiers

Zone de depot de
documents

Videos, photos, tout
fichier informatique (PDF,
traitement de texte...)

CT1

& Fichiers

”
@ ‘~§~ ”

-—
e o

Vous pouvez glisser des fichiers ici pour les ajouter.
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Présenter son entreprise
gy — . iy -
N environnementale semaine \ =
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1 )
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Evoluer en sécurité dans un atelier

Dép:

Déposer le travail "Evoluer en sécurité dans un atelier"

Décrire les activités de la\i |

’_ - oser ici vos croquis, légendes et textes.
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Gal [ & & W WP

A
\
\
\
\
\
\
\
\
\

.
..  Zone de saisie ™

Saisie directe audio, video
ou texte

3

i Annuler




R{EJ xgﬂﬁggﬁ; oo IEI]EI‘IEECTE’ Accueil Tableau de bord  Mes cours Mode d'édition @I ‘ Q ‘ an ﬂ. .

Vue d’ensemble

- ~ .
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S| Feed b ack dans un atelier” ~--a

La démarche

e\.rwrg\?Tentale i ine i p chaussures de...
AP
Proression /5.4 (@] LN Remis Modifier v vendredi 31 ~ imagejpg > Q mercredi 19
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/
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/ En retard P avec plieuse,
D d -, - 7 dolioy dullcing =)
ocuments deposes o -
\
\
Cours: Ma PFMP en 2nd R.EM.I. 2024 1 E LEVE /
Devoir: Déposer le travail "Evoluer en sécurité dans un atelier” £ ] Date limite : 9 juin 2024, 18:00 4| Modifier l'utilisateur 'V |P=
> . 1 . p
i / 225ur34 Y Réinitialiser les réglages du tableau Note actuelle dans le carnet de notes
4 Note Compétent
4 Pagelsur1 (B & B 1 3 b B ¥ x  \N OO ¢ &6 L X
‘ ' - Note: ] Feedback par commentaires X
? L °
Zone d’evaluation
3 A - Lo
N e aquis dém ellem 3 1 A B I #~ F~ ==

croquis en vue de 0 ontré ent  point

dessus de l'atelier. POt 7 aquis I8 | fl d |Cate urs d e % Ga] 9 9 & W HP

s point 2
' t - - - .
’ fom 1 ® pe rformance de la La description est compléte et conforme & la demande.
Repe : g ey (ot B / fich N Les documents sont clairs et lisibles: bravo!
€perer puis
nommer, sur le aquis dém ellem 3 /l[ IC e aCtIV'te aveC 4 |
croquis, les g orve et B : e 0:00 / 0:16 :
A point 1. aquis s / niveaux de maitrise > / O i |
sécurité & point,2 /
. s point /7 <
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Représenter a Non Peu Parti A i{ /
main levée un aquis dém ellem,3 /
croquis vue de 0  ontré ept point /

point 1 #aquis s ,

dessus de votre

pore devvev, * B2 | Zone de saisie )
P . 7/

y 3 o .o . . d 4
Repérerpuis  Non Peu Parti Aquis Saisie directe audio, @

v nommer, sur le aquis dém ellem 3
video ou texte

croquis : les 0 ontré ent  point

Notifier I'étudiant & @ Enregistrer et afficher la suite Réinitialiser Il
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Suivi de cohorte

manche 2320241130 (I Pourcentage
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Retour d’experience - Intéeréts de la demarche

Valoriser | La matiére support de son analyse @
Capitaliser reflexive pour construire son parcours !
Archiver professionnel :

Q
IR ﬁ‘\’o C'(:«.

S0 %, %, %
NG % % %

A ‘QI d/\' 0

o N - % %
OQ § . T © =
i&’ IS CREER et GARDER Y
v 8 ~
5 Le <

LIEN PEDAGOGIQUE

Suivre les activités @
identifiees dans l'annexe
pedagogique de la
convention.

« Evaluer les compétences
pro. en lien avec l'annexe
pedagogique et les fiches

dans la realisation des |
activités confiées en lien avec,

‘e . o \
— _lg [eje_rgn_tl_e l_ _________ ! /)//é/;;/d@f)[“ . En aidant . a(\x?? NG activites en PFMP.
&, "y “Mer o . a Vo™ ot R
N SCla .. J€S taches pro- £es> <<$\ RES
Oy.,.. '~ refg . - i ag PO eQ AP < S @
Hissqy. Crentie| d’activites _S.\‘esd «  Repérer les activités pro.
Fentretien lors des Y exploitables en classe dans

sa discipline.
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Des eleves libéres du contexte “classe” pour s’exprimer. Des explicitations .
de compétences « a pied d’ceuvre » Développe la confiance en soi. < 7

Certains eleves se font filmer par le tuteur.
Crée du lien Tuteur/Eléve, stimule la créativité. 0

Les eleves en PFMP avec projet de reorientation
Continuum pour rendre compte des activités confiées en PFMP

L'outil “Moodle” utilise ici n’est qu'une proposition.
« Depoussiére » le rapport d’activites avec une interface ludique

Tous les professeurs de l'équipe ont acces a toutes les productions
Contribue a « faire tomber les cloisons » entre disciplines.

Les compétences sont clairement reliées aux taches professionnelles.
Nourrit le lien entre comp. mobilisées en ETB et celles dont l'eléeve a
besoin en PFMP.

REtou r d’expérience Accompagner les PFMP - Vincent.rives@ac-Bordeaux.fr
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