
 
 

Il appartient au candidat de vérifier qu’il a reçu un sujet complet et correspondant à l’épreuve à laquelle il 
se présente.  

Si vous repérez ce qui vous semble être une erreur d’énoncé, vous devez le signaler très lisiblement sur 
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CAPLP et CAFEP 
Concours externe  

 

 
Section  

GÉNIE ÉLECTRIQUE 
 

Option  
ÉLECTROTECHNIQUE ET ÉNERGIE 

 
 

Épreuve écrite disciplinaire appliquée 
 

L'épreuve porte sur la conception d'une séquence d'enseignement, à partir de l'analyse et 
l'exploitation pédagogique d'un dossier technique. 
Le thème de la séquence propre à chaque option est proposé par le jury. Le dossier technique 
fourni au candidat, caractéristique de la section et option du concours, comporte les éléments 
nécessaires à l'étude. 
L'épreuve permet de vérifier que le candidat est capable d'élaborer tout ou partie de 
l'organisation de la séquence pédagogique, ainsi que les documents techniques et 
pédagogiques nécessaires (documents professeurs, documents fournis aux élèves, éléments 
d'évaluation ou associés au thème proposé). 

 
Durée : 5 heures 

____ 
 

L’usage de la calculatrice est autorisé dans les conditions relevant de la circulaire 
du 17 juin 2021 BOEN du 29 juillet 2021. 

 
L’usage de tout ouvrage de référence, de tout dictionnaire et de tout autre 

matériel électronique est rigoureusement interdit. 
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CONTEXTUALISATION 
 

Support technique  
L’étude concerne la station de 
distribution GNV de Vaux-le-Pénil située 
dans le département de Seine-et-Marne 
en région Île-de-France. 
Le « GNV » signifie Gaz Naturel pour 
Véhicules. C’est la version du gaz 
naturel utilisée comme carburant pour 
les véhicules. Il est plus écologique et 
plus économique que les carburants traditionnels. Les véhicules roulant au BioGNV 
permettent de réduire de 80 % les émissions de gaz à effet de serre (GES) par rapport 
à ceux roulant au diesel. Il s’agit du même gaz que celui utilisé pour le chauffage ou la 
cuisson. Il existe sous deux états : liquide, appelé alors GNL (gaz naturel liquéfié) ou 
gazeux, le GNC (gaz naturel comprimé). Nous étudierons ce dernier état.  
Actuellement, le réseau compte 350 stations distribuant du GNV et le plein se fait 
comme un plein traditionnel en quelques minutes. 
 
La station est composée : 
 

1 D’un poste de livraison 
C’est la porte d’entrée du GNV en 
provenance du réseau de gaz. 

2 Compteur volumique 
Il compte le gaz qui sera facturé par 
le fournisseur d’énergie à l’exploitant 
de la station. 

3 Compresseur 
Il comprime le gaz en provenance du 
réseau pour l’adapter au besoin du 
véhicule. 

4 Stockage haute-pression 
Il stocke le gaz comprimé et assure 
un remplissage rapide des réservoirs 
tout en limitant la consommation 
énergétique du compresseur. 

5 Borne de distribution 
Elle délivre le GNV au client de la 
station.  

6 Compteur massique 
Installé sur la borne de distribution, il compte le carburant qui sera facturé au 
client de la station. 
Dans cette partie, nous nous focaliserons sur une station-service délivrant du 
bio méthane gazeux carburant (GNC). Il devra alors être compressé à haute 
pression avant d’être stocké en bouteilles, pour ensuite être distribué à 200 
bars.  
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Présentation du contexte pédagogique 

 Affectation : professeur de génie électrique – option électrotechnique et 
énergie, au lycée professionnel Jacques Prévert de Combs la Ville ; 

 Service d’enseignement de 18 heures partagé sur deux classes ; 

 Section d’Enseignement Professionnel d’électrotechnique (SEP) avec les 
formations proposées : 

 CAP électricien, 

 Baccalauréat professionnel - Métiers de l’Électricité et de 
ses Environnements Connectés (bac pro MELEC) et seconde 
professionnelle famille des métiers des Transitions Numérique et 
Energétique (TNE), 

 Vous faites partie de l’équipe disciplinaire composée de quatre enseignants.  
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PARTIE A – EXPLOITATION PEDAGOGIQUE  

Mise en situation :  

 La station GNV met en évidence l’utilisation de solutions électromécaniques 
pour les démarrages moteurs.  

 Dans cette partie, il est demandé d’élaborer une séquence pédagogique sur 
l’étude des démarrages moteurs, en particulier le démarrage étoile-triangle et 
des solutions à l’aide de démarreurs électroniques. 

 

Dossier technique et ressources : DT1 – DT2 – DT5 – DT6 - DT7 – DT8 – DT9. 

Documents réponses : DR1 - DR2 - DR3. 

 

A-1 Elaboration d’une séquence 

Q.1 Préciser, après analyse des emplois du temps, la durée de l’enseignement 
professionnel de spécialité pour un élève de la classe 1re bac pro MELEC. 

 

Q.2 Identifier la zone de formation de votre plateau technique la plus appropriée 
pour mettre en œuvre les activités pratiques de la séquence pédagogique. 

 

Q.3 Proposer sur le document réponse DR1 une séquence pédagogique et les 
séances qui la compose pour faire appréhender aux élèves de la classe de 
première les démarrages moteurs et la distribution électrique.  

 Cette séquence doit contenir :  

 six TP (d’une durée de 6h00) avec : 

o mettre au format numérique le schéma électrique d’un démarrage 
d’un étoile-triangle (Y-D) un sens de rotation au moyen d’un logiciel 
spécialisé, 

o câblage d’un démarrage étoile-triangle (Y-D) un sens de rotation avec 
mise en service et mesurage de caractéristiques, 

o câblage d’un démarreur électronique, avec mise en service et 
mesurage de caractéristiques, 

o un TP sur la distribution électrique,  

o un TP sur la sélectivité des protections, 

o un TP sur les schémas de liaison à la terre. 
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 trois heures de cours, en plus de la première heure, principalement 
consacrées aux démarrages moteurs ; 

 une synthèse (temps à définir). 

 

Q.4 Proposer sur le document réponse DR2 une organisation temporelle de votre 
séquence pour un groupe de 12 élèves. 

 

A-2 Elaboration d’une séance 

Mise en situation : 

 On vous demande de développer le TP de réalisation portant sur le câblage du 
démarrage moteur par démarreur électronique, la mise en service de 
l’installation et le mesurage des grandeurs électriques caractéristiques.  

 

Q.5 Proposer sur le document réponse DR3 une fiche de déroulement du TP. 

 

Q.6 Concevoir le document élève associé au TP. Vous préciserez :  

 la page de garde (nom établissement, classe, période, etc.) ; 

 la mise en situation, la problématique professionnelle et le support de l’activité ; 

 les besoins en équipements et matériels pour l’activité de réalisation et de mise 
en service ; 

 les actions et les étapes à réaliser par les élèves ; 

 les consignes spécifiques ; 

 … . 

 

Q.7 Elaborer la partie de la grille d’évaluation pour la compétence C4 mobilisée lors 
de ce TP. Vous préciserez les critères et indicateurs d’évaluation (observables).  
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PARTIE B – APPRÉHENDER UNE ACTIVITÉ SUR LA DURÉE DE 
FORMATION  

Mise en situation : 

 On vous demande de proposer, sur les trois années de formation, une 
progression pédagogique sur l’activité de maintenance. 

Dossier technique et ressources : DT5 - DT6 – DT7 – DT10 – DT11 

 

Q.8 Proposer une progression pédagogique sur les trois années de formation pour 
l’activité de maintenance. Vous préciserez, pour chaque niveau : 

 le type de support technique retenu ;  

 les tâches demandées ; 

 les compétences et les critères d’évaluation visées ; 

 la mise en situation et la problématique professionnelle retenues ;  

 le degré d’autonomie ; 

 le niveau de formation à l’habilitation requis ; 

 les modalités d’évaluation. 
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PARTIE C – MISE EN ŒUVRE DE LA RÉALISATION D’UN PROJET -   
INTÉGRATION DANS LA PROGRESSION PÉDAGOGIQUE  

Mise en situation : 

 Les élèves de première bac pro MELEC ont pour projet la réalisation de 
l’installation électrique d’un abri autonome pour Vélos à Assistance Electrique 
(VAE) et trottinettes électriques qui sera implanté dans l’établissement. L’abri  
doit pouvoir assurer la recharge de trois VAE et trois trottinettes à partir d’une 
production photovoltaïque et d’un stockage d’énergie électrique. 

 Le projet porte sur l’année de première mais également de terminale bac pro. 

Dossier technique et ressources : DT1 - DT3 – DT4 – DT6 – DT9 – DT12 – DT13 – 
DT14 – DT15  

Document réponses : DR4 

Q.9 Relever le volume horaire règlementaire élève dédié à la « réalisation d’un 
projet » en classe de première et terminale bac pro MELEC. 

 

Q.10 Identifier les différentes sous-parties du support technique qui pourront être 
réalisées par vos élèves. 

 

Q.11  Montrer l’intérêt du support technique au regard des différents secteurs 
d’activité définis dans le référentiel de formation du bac pro MELEC. 

 

Q.12 Identifier les connaissances associées qui peuvent être abordées. 

 

Q.13  Identifier les activités et les tâches professionnelles qui peuvent être mise en 
œuvre. 

 

Mise en situation : 

 L'enseignant de mathématiques physique-chimie participe avec vous à la 
réalisation du projet. 

 

Q.14 Identifier les parties du programme de cette discipline qui peuvent être 
abordées lors de la réalisation de ce projet. 
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Q.15 Proposer sur le document réponse DR4 une planification de la réalisation du 
projet sur les deux années de formation en positionnant : 

 les activités des élèves ; 

 les apports de connaissances ; 

 les revues de projet ; 

 les évaluations réalisées. 

 

Mise en situation : 

 L’établissement souhaite valoriser ce projet dans sa candidature au label E3D 
(Etablissement en Démarche de Développement Durable). 

Q.16 Identifier les objectifs et enjeux mobilisables à travers ce projet.   

 

Q.17 Démontrer que le projet peut contribuer à l’obtention du niveau 1 (engagement) 
de la labellisation E3D et identifier les potentielles actions à mener en 
établissement pour satisfaire aux critères. 
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PARTIE D – MISE EN ŒUVRE D’UNE COLORATION DU 
BACCALAURÉAT PROFESSIONNEL MELEC  

Mise en situation : 

 L’établissement dans lequel vous exercez a été approché par Enedis, 
entreprise de service public, gestionnaire du réseau électrique. Une convention 
a été signée avec votre lycée pour former les élèves de bac pro MELEC sur les 
réseaux électriques. L’objectif est de pouvoir répondre aux besoins de 
recrutement des entreprises du secteur des réseaux de distribution électrique 
sur les métiers en tension.  

 Cette démarche s’inscrit dans la coloration réseaux électriques du bac pro 
MELEC. 

Dossier technique et ressources : DT5 – DT7 – DT9 - DT15 – DT16  

Document réponses : DR5 

Q.18 Présenter le principe d’une coloration d’un diplôme professionnel. 

 

Q.19 Préciser les modalités générales de mise en œuvre de la coloration réseaux 
électriques de distribution.  

 

Q.20 Proposer sur le document réponse DR5, un projet pédagogique pour la mise 
en œuvre de la coloration.  
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p. 1 

DT 1 -  Emploi du temps de la classe de 1ère bac pro MELEC 
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p. 2 

DT 2 – Emploi du temps de l’enseignant  
 

V
en

dr
ed

i 

 

T 
M

EL
 

So
ut

ie
n 

au
 p

ar
co

ur
s 

G
r.

2 
M

. E
LE

C
 

P
la

t. 
T

ec
h.

 M
E

LE
C

 

  

1 
M

EL
 

En
se

ig
ne

m
en

t p
ro

fe
ss

io
nn

el
 

G
r.

2 
M

. E
LE

C
 

P
la

t. 
T

ec
h.

 M
E

LE
C

 

 

Je
ud

i 

 

T 
M

EL
 

En
se

ig
ne

m
en

t p
ro

fe
ss

io
nn

el
 

G
r.

2 
M

. E
LE

C
 

P
la

t. 
T

ec
h.

 M
E

LE
C

 

  

M
er

cr
ed

i 

   

M
ar

di
 

1 
M

EL
 

En
se

ig
ne

m
en

t p
ro

fe
ss

io
nn

el
 

G
r.

2 
M

. E
LE

C
 

P
la

t. 
T

ec
h.

 M
E

LE
C

 

1 
M

EL
 

R
éa

l. 
pr

oj
et

 
G

r.
2 

M
. E

LE
C

 
P

la
t. 

T
ec

h.
 M

E
LE

C
 

 

T 
M

EL
 

En
se

ig
ne

m
en

t p
ro

fe
ss

io
nn

el
 

G
r.

2 
M

. E
LE

C
 

P
la

t. 
T

ec
h.

 M
E

LE
C

 

 

Lu
nd

i 

1 
M

EL
 

En
se

ig
ne

m
en

t p
ro

fe
ss

io
nn

el
 

M
. E

LE
C

 
P

la
t. 

T
ec

h.
 M

E
LE

C
 

1 
M

EL
 

En
se

ig
ne

m
en

t p
ro

fe
ss

io
nn

el
 

G
r.

2 
M

. E
LE

C
 

P
la

t. 
T

ec
h.

 M
E

LE
C

 

  

 

8h
30

 

9h
30

     
10

h2
5 

10
h4

0 

11
h3

5 

12
h3

0      
13

h2
5 

13
h3

0 

14
h2

5       
15

h2
0 

15
h3

5 

16
h3

0      
17

h2
5 

 

   

 

  

 

Tournez la page S.V.P.



p. 3 

DT 3 – Planning des PFMP de la filière MTNE – MELEC  
Planning valable sur les 2 années à venir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

DT 4 – Référentiel du bac pro MELEC – les métiers et secteurs d’activité   
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DT 4 – Référentiel du bac pro MELEC – les métiers et secteurs d’activité   
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DT 11 - Extrait du journal officiel – N°28 du 03 février 2024 – Horaires réforme voie pro.  
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p. 23 

DT  14 - Extrait Vade-mecum – Education au développement durable - Critères de 
labellisation E3D école/établissement  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Niveau de labellisation E3D d’école / établissement Critères nationaux de la démarche E3D pour une école/établissement 

Niveau 1 : engagement 
Reconnait un engagement dans la démarche comme une 
première étape. Permet d'identifier des axes d'évolution, 
inscrits dans une démarche d'acculturation de toute la 
structure. 
Les diverses formes de projets (clubs, classes de découverte, 
sorties scolaires, actions éducatives, etc.) peuvent servir de 
point d'appui 

• Inscrite dans le projet d'établissement / projet d’école  
• Au moins un projet éducatif (des actions menées en démarche de projet et 

possédant un intérêt éducatif autour du DD ; 
• Au moins un ODD identifié ; 
• Articulation avec des contenus disciplinaires ; 
• Au moins un partenaire extérieur  
• Les élèves participent à des actions concrètes, produisent des supports 

de restitution du projet ou des ressources pour l'établissement 

Niveau 2 : approfondissement 
Reconnait la mise en œuvre d'une stratégie exigeante dans 
l'établissement, qui s'adresse à tous les élèves, en leur 
proposant des occasions concrètes de comprendre les 
enjeux du développement durable et en faisant référence 
à plusieurs ODD. Priorité donnée à l'engagement des 
élèves et la formation des adultes, de sorte que les projets 
portent la structure vers une gestion plus durable. 

• Un comité de l'EDD coordonne un plan d'actions, évalué chaque année ; 
• Plusieurs catégories de personnels sont impliquées 
• Le plus grand nombre des élèves est investi ; les éco-délégués de classe et 

d'établissement sont identifiés et acteurs dans les instances 
• Un projet de formation pluriannuel des personnels 
• Plusieurs projets éducatifs sont concernés et évoquent plusieurs ODD ; 
• Le partenariat est diversifié et consolidé ; 
• Les actions sont valorisées par des canaux de communication interne et 

externe 
• Un bilan annuel est réalisé par le comité EDD en associant les éco-délégués 

et leur référent. 

Niveau 3 : expertise 
la démarche E3D fait partie intégrante du pilotage de 
l'établissement. Le comité de l'EDD organise les plans 
d'action avec les éco-délégués et les partenaires selon des 
axes prioritaires identifiés pour améliorer la performance 
de la structure en matière environnementale et la réussite 
des élèves. Les personnels sont mobilisés pour faire vivre 
cette démarche et développent en équipe des actions 
remarquables et transférables. Les équipes identifient et 
évaluent les compétences que les élèves développent ici. 
Les établissements communiquent et rayonnent sur leur 
territoire. 

• Le fonctionnement de l'établissement est modifié et ses performances 
améliorées ; 

• Un projet pluriannuel est mis en place pour couvrir le plus grand nombre 
des ODD 

• Les élèves et particulièrement les éco-délégués, sont engagés avec 
tous les personnels dans des actions remarquables et transférables 

• Tous les élèves de l'établissement sont impliqués dans l'EDD au cours de 
leur scolarité dans l'établissement ; 

• La démarche s'appuie sur l'évaluation des compétences des élèves 
engagés dans des projets EDD 

• Une stratégie de pérennisation de la démarche est mise en place 



p.
 2

4 

D
T 

15
 - 

C
ol

or
at

io
n 

de
s 

di
pl

ôm
es

 (s
ou

rc
es

 V
ad

e-
m

ec
um

 e
t D

G
ES

C
O

)  
                        

Tournez la page S.V.P.
p. 23 

DT  14 - Extrait Vade-mecum – Education au développement durable - Critères de 
labellisation E3D école/établissement  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Niveau de labellisation E3D d’école / établissement Critères nationaux de la démarche E3D pour une école/établissement 

Niveau 1 : engagement 
Reconnait un engagement dans la démarche comme une 
première étape. Permet d'identifier des axes d'évolution, 
inscrits dans une démarche d'acculturation de toute la 
structure. 
Les diverses formes de projets (clubs, classes de découverte, 
sorties scolaires, actions éducatives, etc.) peuvent servir de 
point d'appui 

• Inscrite dans le projet d'établissement / projet d’école  
• Au moins un projet éducatif (des actions menées en démarche de projet et 

possédant un intérêt éducatif autour du DD ; 
• Au moins un ODD identifié ; 
• Articulation avec des contenus disciplinaires ; 
• Au moins un partenaire extérieur  
• Les élèves participent à des actions concrètes, produisent des supports 

de restitution du projet ou des ressources pour l'établissement 

Niveau 2 : approfondissement 
Reconnait la mise en œuvre d'une stratégie exigeante dans 
l'établissement, qui s'adresse à tous les élèves, en leur 
proposant des occasions concrètes de comprendre les 
enjeux du développement durable et en faisant référence 
à plusieurs ODD. Priorité donnée à l'engagement des 
élèves et la formation des adultes, de sorte que les projets 
portent la structure vers une gestion plus durable. 

• Un comité de l'EDD coordonne un plan d'actions, évalué chaque année ; 
• Plusieurs catégories de personnels sont impliquées 
• Le plus grand nombre des élèves est investi ; les éco-délégués de classe et 

d'établissement sont identifiés et acteurs dans les instances 
• Un projet de formation pluriannuel des personnels 
• Plusieurs projets éducatifs sont concernés et évoquent plusieurs ODD ; 
• Le partenariat est diversifié et consolidé ; 
• Les actions sont valorisées par des canaux de communication interne et 

externe 
• Un bilan annuel est réalisé par le comité EDD en associant les éco-délégués 

et leur référent. 

Niveau 3 : expertise 
la démarche E3D fait partie intégrante du pilotage de 
l'établissement. Le comité de l'EDD organise les plans 
d'action avec les éco-délégués et les partenaires selon des 
axes prioritaires identifiés pour améliorer la performance 
de la structure en matière environnementale et la réussite 
des élèves. Les personnels sont mobilisés pour faire vivre 
cette démarche et développent en équipe des actions 
remarquables et transférables. Les équipes identifient et 
évaluent les compétences que les élèves développent ici. 
Les établissements communiquent et rayonnent sur leur 
territoire. 

• Le fonctionnement de l'établissement est modifié et ses performances 
améliorées ; 

• Un projet pluriannuel est mis en place pour couvrir le plus grand nombre 
des ODD 

• Les élèves et particulièrement les éco-délégués, sont engagés avec 
tous les personnels dans des actions remarquables et transférables 

• Tous les élèves de l'établissement sont impliqués dans l'EDD au cours de 
leur scolarité dans l'établissement ; 

• La démarche s'appuie sur l'évaluation des compétences des élèves 
engagés dans des projets EDD 

• Une stratégie de pérennisation de la démarche est mise en place 
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DR1

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Da
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P 2 

DR1 : FICHE DE SÉQUENCE 
Classe :       

 

Titre de la séquence :  

Objectifs de la séquence :  
 

Nombre de séances :  Nombre d’heures classe entière : Période (trimestre) / mois :  
 

Activités pédagogiques 

Modalité de 
formation 

(cours/TP/TD, 
synthèse, 
évaluation) 

Supports 
techniques de 

formation 
Nature de l’activité (1) Tâches professionnelles  Compétences visées Connaissances associées 

Organisation du 
travail (individuel, 

binôme, etc.) 
Durée 

AP1- Présentation de la séquence  Présentation des 
différentes séances  

Cours 
Classe 

Dalle 
numérique 

A1 
Préparation 

T1-1 
T1-2 

C1- Analyser les conditions 
de l’opération et son 
contexte 

Chaîne d’énergie : 
Commande : matériels de 
commande de l’énergie 

Individuel 1 h 00 

AP 2 - TP       
__ h __ 

AP 3 - TP       
__ h __ 

AP 4 - TP       
__ h __ 

AP 5 - TP       
__ h __ 

AP 6 - TP       
__ h __ 

AP 7 - TP       
__ h __ 

AP 8 - Cours 
 

      
__ h __ 

AP 9 - Cours       
__ h __ 

AP 10 - Cours       
__ h __ 

AP 11 - Synthèse pratique et théorique des activités 
développées lors de la séquence 

       
__ h __ 

(1) A1 Préparation des opérations de… - A2 Réalisation – A3 Mise en service – A4 Maintenance – A5 Communication 
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DR2

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Db
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P 3 

DR2 : PLANNING D’ORGANISATION DE LA SÉQUENCE 
Reporter les N° des activités pédagogiques (AP1, etc.) définies précédemment dans les créneaux horaires ci-dessous et compléter les numéros de semaine. 

 
Elève 

N° de semaine : N° de semaine : 
Lundi Mardi Vendredi Lundi Mardi Vendredi 

1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 

1                     

2                     

3                     

4                     

5                     
6                     

7                     

8                     

9                     
10                     

11                     

12                     

 
 

Elève 
N° de semaine : N° de semaine :  

Lundi Mardi Vendredi Lundi Mardi Vendredi Lundi 
1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00 1h00  __h __ 

1                      

2                      

3                      

4                      
5                      

6                      

7                      

8                      

9                      

10                      

11                      

12                      
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DR3

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dc
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P 4 

 

DR3 : FICHE DE DÉROULEMENT DU TP 
 

Durée : 
 

Support technique :  Organisation du travail (individuel, binôme, etc.) : 

 

Objectif du TP : 

 

Compétences visées :  Pré requis :  

 
Etapes du TP Activités du professeur Activités de l’élève Durée Documents élèves Matériels et équipements Attendus 

Identifier les activités à réaliser  Distribuer et expliciter les documents  
Prendre connaissance des 

documents et du travail à réaliser 
0 h 5 min Schéma, consignes, etc. -- 

L’activité à réaliser est ses 

différentes sont comprises 

   

__ h __ 

   

   

__ h __ 

   

   

__ h __ 

   

   

__ h __ 

   

   

__ h __ 

   

   

__ h __ 
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$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.

Dd
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DR4 : PLANIFICATION RÉALISATION D’UN PROJET 
 SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER  

35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 1 2 3 4 

Pr
em

iè
re

 PR
O 

Activi tés 

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s   
 

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s 

   

Apports  de connaissances 
   

 Revues de  projet   

  

FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUIL. 
5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 

  

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s 

 

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s 

 

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s 

   

   

 

 SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER  

 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 1 2 3 4 

Te
rm

in
al

e P
RO

 

Activi tés 

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s   
  

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s 

  

Apports  de connaissances 
  

Revues de  projet 
  

  

FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUIL.  
5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 

  

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s   
  
  

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s   
  
 

Va
ca

nc
es

 s
co

la
ire

s 

   

   Revue : présentation du 
projet et synthèse 

PFMP 

A1 : Présentation du projet 
Définition des objectifs  

 MELEC : moyens de production locaux d’énergie 
Physique : Energie et puissance 

 

PFMP 

PFMP 

PFMP PFMP 

Période 
d’examen 

du  
bac pro 
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DR5

$$$N° d’inscription :Concours : ................................................   Option / Section : ..............................................

Examen professionnel pour l’avancement au grade de : .......................................................   

  Cadre réservé aux candidats de concours de recrutement et examens professionnels

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

Modèle CMEN v3

$$$$$$$$$$$ $$ $$ $$$$

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage)
Nom de famille :

Prénom(s) :

Numéro
Candidat :

Né(e)
le :

Epreuve - Matière : ................................................................................              Session : ..................................................................

Examen : ....................................................................              Série / Spécialité : ..................................................................

  Cadre réservé aux candidats d’examens et du concours général

! public   ! privé

Cocher public OU privé 
UNIQUEMENT pour les 
concours enseignants :! externe    ! 3e externe    ! externe spécial    ! interne ou 1er interne    ! 2nd interne    ! 2nd interne spécial

Cocher une seule case parmi les six types de concours suivants :

Tous les documents réponses sont à rendre,
même non complétés.
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DR 5 : PROJET PÉDAGOGIQUE DE LA COLORATION RESEAUX ELECTRIQUES 
 

Activité (1) Tâches « métier réseaux 
électriques » Compétences visées Connaissances associées Lieux de formation 

Support 
(A préciser pour les activités en 

établissement de formation) 
    

 

 

      

      

      

      

      

      

      

(1)  A1 Préparation des opérations de… - A2 Réalisation – A3 Mise en service – A4 Maintenance – A5 Communication 


